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Mediante Resolucién Legislativa N° 26185 de fecha
01 de enero de 1993, el Pert aprobé la Convencién
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Cli-
matico (CMNUCC), que tiene como objetivo lograr
la estabilizacién de las concentraciones de gases de
efecto invernadero (GEI) en la atmdésfera a un nivel
que impida interferencias antropégenas peligrosas
en el sistema climatico, sefialandose que ese nivel
deberia lograrse en un plazo suficiente para permitir
que los ecosistemas se adapten naturalmente al cam-
bio climatico, asegurar que la produccién de alimen-
tos no se vea amenazada y permitir que el desarrollo
econdémico prosiga de manera sostenible.

Posteriormente, en el afio 1993, mediante Resolucién
Suprema N® 359-93-RE, se cred la Comisién Nacional
sobre el Cambio Climético (CNCC), y fue presidida
por el Ministerio de Relaciones Exteriores hasta el
1996, cuando se delega la presidencia al Consejo Na-
cional del Ambiente (CONAM) pues asume el rol de
punto focal ante la Convencién Marco de las Nacio-
nes Unidas sobre Cambio Climético.

La CNCC se establecié con la finalidad de coordinar
con los diversos sectores publicos y privados concer-
nidos en la materia, respecto a implementar los com-
promisos ante la (CMNUCC), asi como apoyar en el
disefio y la promocién de la Estrategia Nacional de
Cambio Climético (ENCC), cuyo contenido debe de
orientar las estrategias, planes y proyectos de desa-
rrollo nacional, sectorial y regional que se implemen-
ten en el pais.

Mediante el literal j) del articulo 7 del Decreto Legis-

1.
ANTECEDENTES

lativo N° 1013 que aprueba la Ley de Creacién, Orga-
nizacién y Funciones del Ministerio del Ambiente
(MINAM), se establece como funcién especifica del
MINAM implementar los acuerdos ambientales in-
ternacionales y presidir las respectivas comisiones
nacionales.

En ese sentido, el Ministerio del Ambiente (2008)
es el nuevo Punto Focal de la CMNUCC, y como
autoridad nacional ambiental es el ente rector del
Sistema Nacional de Gestiéon Ambiental, encargado
de establecer disposiciones de alcance transectorial.

En este escenario, cabe precisar que la mencionada
comisién debe ser entendida como una Comisién
de caracter permanente, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 36° de la Ley N° 29158, Ley Orgénica
del Poder Ejecutivo.

Posteriormente, mediante Decreto Supremo N°
006-2009-MINAM de fecha 27 de marzo del 2009,
se precisé el nombre de la Comisién creada por la
resolucion Suprema N° 359-93-RE, como Comisién
Nacional sobre el Cambio Climdtico (CNCC),
conforme a la CMNUCC. Asimismo, se adecud el
funcionamiento de la CNCC a las disposiciones es-
tablecidas en el D.I.. N 1013.

Mediante Decreto Supremo N° 009-2010-MINAM
de fecha 10 de agosto del 2010 se modificé la confor-
macién de la CNCC incorporédndose como miem-
bros de dicha comisién, a diversas instituciones
publicas y privadas, a fin de contar con mayor repre-
sentatividad.
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Con fecha 7 de diciembre del 2013, se publicé el De-
creto Supremo N°¢ 015-2013-MINAM, que deroga
el DS. N° 009-2010-MINAM vy modifica el D.S. N°
006-2009-MINAM, estableciendo una nueva estruc-
tura y composicién de la CNCC, incorporando nue-
vas entidades publicas.

Un tema importante en la nueva conformaciéon de
la CNCC es la inclusién de nuevos ministerios que
aportaran sustancialmente al desarrollo de los obje-
tivos de la CNCC. Es asi que, mediante el referido
Decreto Supremo se establecié que los 16 ministe-
rios, incluyendo la Presidencia de Consejo de Minis-
tros, conforman la CNCC.

Adicionalmente, se requlé que otras entidades pu-
blicas, organizaciones de base; de pueblos indige-
nas; sector privado; e instituciones de la sociedad
civil podran incorporarse a la CNCC conforme se
establezca en el reglamento interno respectivo.

Con fecha 20 de agosto de 2014, mediante Resolu-
cién Ministerial No. 262-2014-MINAM, se aprobé el
Reglamento Interno de la Comisién, definiendo que
la CNCC esta conformada por los siguientes Gru-
pos de Trabajo Temético (GTT): i) Gestién de Ries-
gos Climéticos; ii) Reduccién de emisiones de gases
de efecto invernadero (GEI) y crecimiento bajo en
carbono; iii) Gestién de ecosistemas y cambio cli-
maético; iv) Ciencia, tecnologia, fortalecimiento ins-
titucional; y, v) Financiamiento climético.

Finalmente es necesario precisar que las activida-
des desarrolladas por los GTTs estan orientadas a
generar los insumos que coadyuven al cumplimien-
to de las funciones de la CNCC, de acuerdo a lo es-
tablecido en el articulo 20° del Decreto Supremo N°
015-2013-MINAM.
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2.

PORQUE ES IMPORTANTE EL
PLAN DE ACTIVIDADES DE
LOS GRUPOS DE TRABAJO

La CNCC se establecié con la finalidad de coordinar
con los diversos sectores publicos y privados con-
cernidos en la materia, respecto a implementar los
compromisos ante la Convencién Marco de Nacio-
nes Unidas sobre el Cambio Climatico.

Por ello, la CNCC tiene como funcién especifica pro-
poner medidas para aumentar la capacidad adapta-
tiva y aprovechar las oportunidades derivadas de
los efectos del cambio climético, asi como, proponer
medidas orientadas a la reduccion de emisiones de
GEI, para ser incluidas en las politicas, planes, pro-
gramas y proyectos de desarrollo sectorial, regional
v local.

En este escenario, el rol de los GTTs esté orientado
a disefiar, formular y proponer medidas y acciones
necesarias para coadyuvar al cumplimiento de las
funciones especificas de la CNCC, promoviendo el
fortalecimiento continuo de la investigacién cienti-
fica v de los medios para la implementacién de las
politicas, estrategias, planes, programas y proyectos
de desarrollo incluyendo la condicién de cambio cli-
matico.

TEMATICOS

La CNCC vy los GTTs son espacios de gobernabi-
lidad que ayudan a la gestién orientada a incluir
la condicién de cambio climatico en los procesos
de planificacién en los tres niveles de gobierno, a
fin de contribuir a la construccién y desarrollo de
una sociedad resiliente y baja en carbono.

El principal instrumento de gestién que orienta la
planificacién del cambio climatico en el Peru es
la Estrategia Nacional ante el Cambio Climatico
(ENCC), cuya actualizacién es un documento que
refleja el esfuerzo colectivo que integra aportes de
entidades publicas de los tres niveles de gobierno,
organizaciones indigenas y de la sociedad civil or-
ganizada. Los objetivos, los indicadores, los me-
dios de implementacién y las lineas de accién pre-
sentados fueron recogidos en talleres nacionales y
macroregionales, y reuniones de grupos de trabajo
diversos con la Comisién, permitiendo establecer
los lineamientos que haran posible contar con las
estrategias orientadoras de CC para los niveles na-
cional, regional y local.
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Con ese fin, la ENCC establece dos objetivos de politica publica, que son:

(i) “La poblacién, los agentes econémicos y el Estado incrementan conciencia y capacidad
adaptativa frente a los efectos adversos y oportunidades del CC”;y,

(ii) “La poblacién, los agentes econémicos y el Estado contribuyen a la reduccién de las emi-
siones de Gases Efecto Invernadero (GEI) y conservan las reservas de carbono”

A partir de los lineamientos establecidos, resulta necesario que los GTTs definan sus actividades, y que
sean las propias entidades las que a partir de los objetivos e indicadores de politica identificados, puedan
formular, programar, y evaluar sus acciones priorizadas.

Se busca que las actividades identificadas y priorizadas deben estar articuladas con los respectivos docu-
mentos de planificacién institucional, en caso de las entidades publicas con el Plan Estratégico Institucio-
nal (PEI) y Plan Operativo Institucional (POI) y estar orientadas hacia el cumplimiento simultdneo de los
objetivos y metas institucionales, y de los objetivos y metas de politica publica en cambio climatico; y de
esa manera obtener resultados mas tangibles y visibles.
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3.

METODOLOGIA DE LOS GRUPQOS
DE TRABAJO TEMATICOS

Se desarrollaron talleres individuales para cada
GTT, lo que en la practica significé el desarrollo de
cinco sesiones:

1. Gestiéon de Riesgos climéticos

2. Reduccién de emisiones de GEI y creci-
miento bajo en carbono

3. Gestién de ecosistemas y cambio cli-
matico

4. Ciencia, tecnologia y fortalecimiento
institucional

5. Financiamiento Climatico

En cada uno de ellos, se planteé una pregunta moti-
vadora para el proceso de discusién: {Qué acciones

serdn necesarias para implementar la Estrategia

Nacional ante el Cambio Climé&tico en cada uno de

los aspectos mencionadas lineas arriba?

El conjunto de actividades alcanzadas por los par-
ticipantes en cada taller, fue sometido a mecanis-
mos de valoracién, sintesis, clasificacién y catego-
rizacién, con la finalidad de arribar a un protocolo
sistematizado, reflejando las acciones necesarias en
funcién de algunas dimensiones temaéticas identifi-
cadas por los propios participantes.

Una vez alcanzado el protocolo con acciones, se
planteé la revision de las mismas a la luz de una
serie de condiciones habilitantes que fueron previa-
mente identificadas con el equipo de la Direccién
General de Cambio Climatico, Desertificacién vy
Recursos Hidricos (DGCCDRH) del Ministerio del
Ambiente y que son las siguientes:

- Acciones articuladas a los documentos
de planificacién institucional
Presupuesto asegurado y permanencia
del capital humano en cada entidad
Mandatos claros emitidos desde la Co-
misién Nacional sobre el Cambio Cli-
matico
Compromisos institucionales de la en-
tidad de accién climética
Acceso al nivel de decisiones de la enti-
dad
Condiciones de conflictividad interna y
externa controladas

Seguidamente, se solicité a las diversas entidades
decidir en cuéles agrupamientos de acciones con-
sideraban que podian contribuir institucionalmen-
te, en funcién de sus mandatos, sus intereses y sus
prioridades.

Finalmente, cada taller concluyé con la intervencién
de los especialistas de la DGCCDRH del MINAM
quienes sefialaron lo que se espera desarrollar en
los siguientes meses con cada GT'T.

Técnica metodolégica

Se hizo uso de una técnica de “gestién de concep-
tos” denominada MULTIGRAMACION. La misma
que, basada en un componente de visualizacién per-
manente capturé las ideas fuerza de los participan-
tes y estimulé una discusién democratica y flexible
inducida por el facilitador.

Mediante la presentacién de preguntas estratégicas
especialmente preparadas, esta técnica, gestiona los
liderazgos, estimulando la participacién de todos

0,



Plan De Actividades De Los Grupos De Trabajo Tematicos De La
Ministerio del Ambiente Comisién Nacional Sobre El Cambio Climatico

los asistentes al taller y otorga al participante un rol
sumamente activo en la consecucién de los produc-
tos de las sesiones de trabajo.

La técnica metodolégica opera de manera sencilla.
El facilitador propone un conjunto de preguntas es-
tratégicas que son respondidas por los participantes
en tarjetas de colores. Estas tarjetas son puestas en
un panel o mural a la vista de los participantes, que
deben iniciar una discusién procesal conducida por
facilitador (gestién de conceptos) hasta arribar a
ciertos consensos y orden conceptual en cada tramo
y tema tratado. El resultado de un proceso de discu-
sién es a lo que llamaremos “protocolo”.

Programa tipo para todos los GTTs

1. Presentacién y bienvenida a cargo
de representante de la DGCCDRH -
MINAM

2. Plan de tiempo y metodologia a cargo
de Zorobabel Cancino, consultor y fa-
cilitador de la reunién.

3. Actividades necesarias para aportar
desde las entidades a la implementa-
cién de la ENCC

4. Apreciacién del check list de condi-
ciones habilitantes

5. Vinculacién de las entidades a las ac-
tividades

6. Siguientes pasosy cierre
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Objetivo

PLAN DE ACTIVIDADES
DE LOS GTTs

GTT GESTION DE RIESGOS CLIMATICOS

Funciones Generales

Promover y mantener estrecha coordinacién con el Presidente y Secretaria de la Comisién
para el cumplimiento de sus funciones.

Sobre la base de la informacién procesada, disefiar, formular y proponer medidas y acciones
necesarias para coadyuvar al cumplimiento de las funciones especificas de cada GTT, las
cuales serdn presentadas a la Secretaria de la Comision.

Brindar asistencia técnica y cientifica a la Comisién, asi como al Presidente y a la Secretarfa
de la Comisioén, absolviendo consultas y proponiendo acciones en su especialidad.

Llevar a cabo acciones de investigacién y observacion sistematica, ya sea mediante estudios
legales, econémicos, sociales u otros, respecto de la situacion actual y perspectivas que iden-
tifique en los temas de que se ocupa cada GTT.

Elaborar informes sobre los avances del cumplimiento de las acciones encomendadas y pre-
sentarlas a la Secretaria de la Comision, cuando ésta lo requiera.

Generar informacién y contribuir con la elaboracién de la posicién nacional desde su espe-
cialidad, ante las negociaciones internacionales en materia de cambio climatico, presentan-
do su propuesta a la Secretaria para su aprobacién por la Comision.

Informar a la Secretaria Técnica y a la Comisién sobre la gestién anual del GTT, reportando
los resultados y logros obtenidos en los temas a su cargo.

Gestionar ante la Secretaria de la Comisién, sus requerimientos de informacién y de apoyo
logistico para el desarrollo de sus funciones y/o acciones encomendadas.

Convocar, a través de los Coordinadores, la participacién con voz pero sin voto de personas
naturales o juridicas de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras, por su especiali-
dad en la materia.

Otras que se le asignen en sesién de la Comision.
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ACTIVIDADES IDENTIFICADAS
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miento publico y relacionados

MIENTO financiamiento mos de finan-
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ciamiento (PPR, e e
c1on intersec-
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GENERA-

CION DE
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DADES

Concientizacién y
sensibilizacién sobre
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privado

SENSI-
BILIZA-
CION
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GTT REDUCCION DE EMISIONES DE GEI Y CRECIMIENTO BAJO EN CARBONO

Objetivo

Funciones Generales

Promover y mantener estrecha coordinacién con el Presidente y Secretarfa de la Comisién
para el cumplimiento de sus funciones.

Sobre la base de la informacién procesada, disefiar, formular y proponer medidas y acciones
necesarias para coadyuvar al cumplimiento de las funciones especificas de cada GTT, las
cuales serén presentadas a la Secretarfa de la Comisién.

Brindar asistencia técnica y cientifica a la Comisidn, asi como al Presidente y a la Secretarfa
de la Comisidn, absolviendo consultas y proponiendo acciones en su especialidad.

Llevar a cabo acciones de investigacién y observacién sistemaética, ya sea mediante estudios
legales, econémicos, sociales u otros, respecto de la situacién actual y perspectivas que iden-
tifique en los temas de que se ocupa cada GT'T.

Elaborar informes sobre los avances del cumplimiento de las acciones encomendadas y pre-
sentarlas a la Secretaria de la Comisién, cuando ésta lo requiera.

Generar informacién y contribuir con la elaboracion de la posicién nacional desde su espe-
cialidad, ante las negociaciones internacionales en materia de cambio climatico, presentan-
do su propuesta a la Secretaria para su aprobacién por la Comision.

Informar a la Secretaria Técnica y a la Comisién sobre la gestién anual del GTT, reportando
los resultados y logros obtenidos en los temas a su cargo.

Gestionar ante la Secretaria de la Comisién, sus requerimientos de informacién y de apoyo
logistico para el desarrollo de sus funciones y/o acciones encomendadas.

Convocar, a través de los Coordinadores, la participacién con voz pero sin voto de personas
naturales o juridicas de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras, por su especiali-
dad en la materia.

Otras que se le asignen en sesién de la Comisién.
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ACTIVIDADES IDENTIFICADAS

Promover la inversién privada Facilitar el acceso a
en proyectos con co-beneficios financiamiento climatico
climaticos fortaleciendo el FONAM

Reconocer, apoyar y promover la
transferencia de las iniciativas de Mecanismos REED+ con-  Determinar el esque-

mitigacién de entidades naciona-  trol y estdndares naciona-  ma de monitoreo de
les, empresas y sociedad civil en les misiones GEI
el Peru.

Desarrollar y recono-

Asesoramiento y acompafia- Fortalecimiento de capaci-
. S L - cer procesos de orde-
miento para el disefio de politi-  dades sobre la gestién de : o
. .. . namiento territorial
cas bajas en emisiones misiones GEI

participativo
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ACTIVIDADES IDENTIFICADAS

Determinar el esquema de

monitoreo de emisiones

GEI

Desarrollar y reconocer
procesos de ordenamiento
territorial participativo
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Objetivo

GTT GESTION DE ECOSISTEMAS Y CAMBIO CLIMATICO

Funciones Generales

Promover y mantener estrecha coordinacién con el Presidente y Secretaria de la Comisién
para el cumplimiento de sus funciones.

Sobre la base de la informacién procesada, disefiar, formular y proponer medidas y acciones
necesarias para coadyuvar al cumplimiento de las funciones especificas de cada GTT, las
cuales serén presentadas a la Secretarfa de la Comisién.

Brindar asistencia técnica y cientifica a la Comisidn, asi como al Presidente y a la Secretarfa
de la Comisidn, absolviendo consultas y proponiendo acciones en su especialidad.

Llevar a cabo acciones de investigacién y observacién sistemaética, ya sea mediante estudios
legales, econémicos, sociales u otros, respecto de la situacién actual y perspectivas que iden-
tifique en los temas de que se ocupa cada GT'T.

Elaborar informes sobre los avances del cumplimiento de las acciones encomendadas y pre-
sentarlas a la Secretaria de la Comisién, cuando ésta lo requiera.

Generar informacién y contribuir con la elaboracién de la posicién nacional desde su espe-
cialidad, ante las negociaciones internacionales en materia de cambio climatico, presentan-
do su propuesta a la Secretaria para su aprobacién por la Comisién.

Informar a la Secretaria Técnica y a la Comisién sobre la gestién anual del GTT, reportando
los resultados y logros obtenidos en los temas a su cargo.

Gestionar ante la Secretaria de la Comisién, sus requerimientos de informacién y de apoyo
logistico para el desarrollo de sus funciones y/o acciones encomendadas.

Convocar, a través de los Coordinadores, la participacién con voz pero sin voto de personas
naturales o juridicas de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras, por su especiali-
dad en la materia.

Otras que se le asignen en sesién de la Comisién.
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ACTIVIDADES IDENTIFICADAS

GESTION
Y OPERA-
CION

Promover la Desa-

. programacién  Establecer Pautas rrollar
FORTA- Crear mecanismos .
. . . de presupuesto mecanis-  Asegurar para PIP meca-
Fortalecimiento de incentivos para ) . L1 .
LECI- o ) necesario para los mospara financia- especiali- nismos
institucional enla  los gobiernos locales . . .
MIENTO - . o gobiernos regio-  desarrollar mientoa  zados en de
gestién de ecosis-  por mantenimiento y . . -
INSTITU- . . nales vinculado arreglos  travésde servicios  obras
temas cuidado de los ecosis- o Y -
CIONAL tomas el financiamiento  institucio- PSE eco sisté- por
e actividades en nales micos impues-
de actividad 1

cambio climéatico tos

FORTALE-
CIMIEN-
TO DE
CAPACI-
DADES

Investigacion cientifi-  Tomar como base

Diagnéstico

situacional de los  C3Para el conocimien-  los avances del
INVESTI- . . todel funcionamiento  proyecto GEF del
" ecosistemas consi- . i
GACION . de los ecosistemas gran ecosistema
derando escenarios - i
ysurelacién conel  dela Corriente de

futuros

cambio climéatico Humbolt

MONITO-
REO

Informacién periédica
sobre la evolucién
de los impactos del
cambio climatico.

Fortalecer sistemas
de informacién
existentes
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GTT CIENCIA, TECNOLOGIA Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Promover la investigacién cientifica sobre el cambio climatico y el desarrollo y difu-

Objetivo sién de tecnologias eficientes vinculadas a la adaptacion y a la reduccién de emisio-
nes de GEL

Funciones Generales

( Descritas en el Reglamento Interno de la CNCC (RM 262-2014-MINAM)

a. Promover y mantener estrecha coordinacién con el Presidente y Secretaria de la Comisién
para el cumplimiento de sus funciones.

b.  Sobre la base de la informacién procesada, disefiar, formular y proponer medidas y acciones
necesarias para coadyuvar al cumplimiento de las funciones especificas de cada GTT, las
cuales serdn presentadas a la Secretaria de la Comisién.

c.  Brindar asistencia técnica y cientifica a la Comisién, asi como al Presidente y ala Secretaria
de la Comisién, absolviendo consultas y proponiendo acciones en su especialidad.

d.  Llevar a cabo acciones de investigacién y observacién sistematica, ya sea mediante estudios
legales, econémicos, sociales u otros, respecto de la situacién actual y perspectivas que iden-
tifique en los temas de que se ocupa cada GT'T.

e.  Elaborar informes sobre los avances del cumplimiento de las acciones encomendadas y pre-
sentarlas a la Secretarfa de la Comisién, cuando ésta lo requiera.

f. Generar informacién y contribuir con la elaboracién de la posicién nacional desde su espe-
cialidad, ante las negociaciones internacionales en materia de cambio climatico, presentan-
do su propuesta a la Secretaria para su aprobacién por la Comisién.

g Informar a la Secretaria Técnica y a la Comisién sobre la gestién anual del GT'T, reportando
los resultados y logros obtenidos en los temas a su cargo.

h.  Gestionar ante la Secretaria de la Comisién, sus requerimientos de informacién y de apoyo
logistico para el desarrollo de sus funciones y/o acciones encomendadas.

i.  Convocar, a través de los Coordinadores, la participacién con voz pero sin voto de personas
naturales o juridicas de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras, por su especiali-
dad en la materia.

j. Otras que se le asignen en sesién de la Comisién.
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ACTIVIDADES IDENTIFICADAS

SISTEMA
DE IN-
FORMA-
CION

INFOR-
MACION

DESA-
RROLLO
DE CAPA-
CIDADES

INSTITU-
CIONALI-
DAD

LINEAS
DE IN-
VESTIGA-
CION

TECNO-
LOGIA

FINAN-
CIAMIEN-
TO

Implementar siste-
mas de seguimien-
to y monitoreo del
cambio climético
sobre informacién
generada

Fortalecimiento
v generacién de
sistemas de infor-
macién en ciencia
tecnologia

Fortalecimiento
de capacidades en
materia de cambio

climético a nivel

Sub nacional

Priorizacién de
fortalecimiento
institucional en
cambio climatico
dentro del sector
publico

Definicién de
linea de investi-
gacién en cambio
climéatico

Disefiar herra-
mientas de medi-
cién convencional
y no convencional
para la evaluacién

de la vulnerabi-

lidad

Creacién de
un fondo para
financiamiento de
ciencia y tecno-
logia en cambio
climatico.

Transferencia
de conocimien-
tos al sector
publico para la
toma de deci-
siones

Implementa-
cién del Plan
Nacional de
Capacitacién
en Cambio
Climético

Articulacién
con el Progra-
ma Nacional
Transversal de
Ciencia y Teno-
logfa Ambiental
(CINTyA)

Conocer el rol
de los bosques
amazonicos en
el climayla
hidrologfa

Identificacién
vy promocién
de tecnologfas
para la mitiga-
cién y adapta-
cién

Transverzali-  Inclusién
zacién dela  de la condi-
condicién de cién de CC

CCenlaedu- enlaUni-
cacién basica  versidad
regular Peruana
Articu-
Inclusion de Elabora- lacién
la condicién cién de de los
del cambio planesre-  centros
climdticoen  gionalesy deinves-
los programas  tecnologfa  tigacién
decienciay  encambio  conla
tecnologfa. climético.  acade-
mia
Establecer
bases fisicas .
! ’ Desarro- Articular
al menos por
devart pt llo del con los
epartamento, . )
> " investiga- otros GTT
con el fin de . )
: ) cionesen sus lineas
identificar ) .
monitoreo  de inves-
aspectos vulne- C
yevalua-  tigacion
rables en rela- - .
cién  respectivas

cién al cambio
climéatico

Mecanis-
mos de

monitoreo

y evalua-
cioén en
interven-
ciones.

Coordi-
naciéon
intersec-

torial e
intergu-
berna-
mental
con la
socie-

dad civil

Reporte
anual de
la Co-
mision
Nacio-
nal de
Cambio
Clima-
tico
Ciencia
y Tecno-
logia
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Objetivo

GTT FINANCIAMIENTO CLIMATICO

Promover el uso de instrumentos econémicos y financieros publicos existentes, asi
como la inversién privada para el desarrollo de acciones de adaptacién y de reduc-
cién de emisiones de GEL

Funciones Generales

(Descritas en el Reglamento Interno de la CNCC (RM 262-2014-MINAM)

Promover y mantener estrecha coordinacion con el Presidente y Secretaria de la Comision
para el cumplimiento de sus funciones.

Sobre la base de la informacién procesada, disefiar, formular v proponer medidas y acciones
necesarias para coadyuvar al cumplimiento de las funciones especificas de cada GTT, las
cuales serdn presentadas a la Secretaria de la Comisién.

Brindar asistencia técnica y cientifica a la Comisién, asi como al Presidente y ala Secretarfa
de la Comisién, absolviendo consultas y proponiendo acciones en su especialidad.

Llevar a cabo acciones de investigacion y observacion sistematica, ya sea mediante estudios
legales, econémicos, sociales u otros, respecto de la situacién actual y perspectivas que iden-
tifique en los temas de que se ocupa cada GTT.

Elaborar informes sobre los avances del cumplimiento de las acciones encomendadas y pre-
sentarlas a la Secretaria de la Comisién, cuando ésta lo requiera.

Generar informacién y contribuir con la elaboracién de la posicién nacional desde su espe-
cialidad, ante las negociaciones internacionales en materia de cambio climatico, presentan-
do su propuesta a la Secretaria para su aprobacién por la Comisién.

Informar a la Secretarfa Técnica y a la Comisién sobre la gestién anual del GTT, reportando
los resultados y logros obtenidos en los temas a su cargo.

Gestionar ante la Secretarfa de la Comisién, sus requerimientos de informacién y de apoyo
logistico para el desarrollo de sus funciones y/o acciones encomendadas.

Convocar, a través de los Coordinadores, la participacién con voz pero sin voto de personas
naturales o juridicas de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras, por su especiali-
dad en la materia.

Otras que se le asignen en sesiéon de la Comision.
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ACTIVIDADES IDENTIFICADAS

Coordinacién intersectorial

TEMAS INSTITUCIONA- -
para un financiamiento efi-

LES ciente y evitar duplicaciones

NECESIDADES Y PRIO-  |SSNENN e d
RIDADES DE FINANCIA- ﬁe““ [car fas necesiaades de
nanciamiento y priorizarlas

MIENTO

Identificacién de la participa-
cién del sector privado

SECTOR PRIVADO

FUENTES E INSTRUMEN- Identif'icac'ién de fuentgs de
financiamiento disponibles

TOS o
para cambio climético

Fortalecer capacidades a nivel
nacional y su nacional para

DESARROLLO DE CAPACI- ; i
incorporar la variable cambio
DADES o
climético en los procesos de
planificacién

Articular la oferta a la deman-

Desarrollar posicién res- N s
posieion da de financiamiento publico
pecto a las negociaciones i ) ;
. . privado nacional e interna-
internacionales. :
cional

Desarrollar cartera de pro-

yectos para evitar duplicar

financiamiento al interior
del sector

Identificar qué acciones
puede financiarse con los
instrumentos econémicos y
financieros existentes.
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S.

ANEXOS*

Conformacién de los Grupos de
Trabajo Tematicos

GTT GESTION DE RIESGOS CLIMATICOS

Presidencia del

Marco Tantalean - Secretaria

Ambiental

Consejo de Ministros | de GRD mtantalean@pem.gob.pe 998675081
Ministerio de
Economia y Finanzas ;

Natalia Alayza nalayza@mef.gob.pe
Ministerio de la .
Produccion Rosa Francisca Zavala Correa | rzavala@produce.gob.pe

Tania Burstein Roda taniaburstein@yahoo.com 992348267
MINSA - INS

Lucy Vasquez Campos lvasquez@ins.gob.pe 996957939
Mu?lsterlo de 1? r. Walter Leonidas Palacios . .
Mujer y Poblaciones Al wpalacios@mimp.gob.pe
Vulnerables- MIMP ve
Ministerio de
Desarrollo e Inclusién | Rosmery Rivera rriveras@midis.gob.pe 999655498
Social
SENAMHI Sibnela Teofila Rosas Benan- grosas@senarmhi.gob.pe

Dra. Yamina Silva yamina.silva@igp.gob.pe 942750659
IGP

Dr. Sergio Morera sergiobaymorera@gmail.com
IMARPE Carlos Yvan Romero cromero@imarpe.gob.pe 994812186
FONAM Ines Mendoza - Especialista imendoza@fonam.peru.org 7487079

* Estos anexos son referenciales, dado que, los representantes de las instituciones irdn modificindose gradualmente acorde con la dindmica de la ges-

tién publica.
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Ministerio de

Eliana Rojas Torres

erojast@minedu.gob.pe

Incorporar a Instituto
de Investigacién de

la Amazonia Peruana
(IIAP)

Educacién - MINEDU | /turora Zegarra azegarrah@minedu.gob.pe 990745836
Carlos Pérez Aldave caperez@minedugobpe
Ministerio de Sara Yllave syalle@serfor.gob.pe
Agricultura y Riego -
MINAGRI Ing. Pedro Belber Huisa pbelber@minagri.gob.pe
CONCYTEC Cesar Osorio cosorio@concytec.gob.pe
MINCENTUR Natalia Mendoza Diaz nmendoza@mincetur.gob.pe
Ing. EnaJaimes Espinoza
CENEPRED Ing. Oscar Aguirre Gonzalo oaguirre@cenepred.gob.pe 990745336
Bach. Karina Obregon
Maria Nelly Farfan Marocho - . .
INDECI Especialista GRD mifarfan@indeci.gob.pe 999918959
Consejo Nacional de
Decanos de los Cole- Jannet Ursula Vélez Ri dep@cdepor
gios Profesionales de] | ©/"'¢" ©rewa Vees mvas cdepeacporgpe
Peru
Lorena Del Carpio lorenades@gmail.com
MOCICC . prevencion-
Raul Luna ecosolra@amiail.com raul@gmail.
com
Mesa de Concertacién farnillas@mesadeconcerta-
de Lucha contra la Po- | Federico Ignacio Arnillas Lafer | °
breza cion.org.pe
Sarita Llerena (sllerena@snmpe.org.pe)
CONFIEP
Cecilia Rosell (crosell@sni.org.pe)
Roger Morales H. rmoralesh@minam.gob.pe 9547796667
MINAM
Jose Maco jmaco@iiap.org.pe

Walter Castro

wecastro@iiap.org.pe

Sandra Rios

srios@iiap.org.pe

Q)
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GTT DE REDUCCION DE EMISIONES DE GEI Y CRECIMIENTO BAJO EN CARBONO

Mll.‘l.lS:t erio de Relaciones Vilma Ballon iballon@rree.gob.pe
Exteriores

Julia Justo jjusto@fonamperu.org.pe

Jorge Meneses jorge@mocicc.org
MOCICC

Antonio Zambrano antonio@mocicc.org

Dr. James Apaéstegui japaestegui@gmail.com

IGP
Dr. Jhan Carlo Espinoza jeevog@gmail.com

@)
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Ivan Maita Gémez imaita@minagri.gob.pe
Ministerio de Agriculturay Ing. Pedro Belber Huisa pbelber@minagri.gob.pe
Riego - MINAGRI
Lucetti Ullilen lullilen@serfor.gob.pe
Roxana Orrego rorrego@serfor.gob.pe

Ing. Yngreed Alvarado Rojas.
Especialista Ambiental de la Direccién

VIVIENDA de Gestion Ambiental de la Direccién
General de Asuntos Ambientales.
Sandra Bazan Velasquez. Direccién
MTC General de Asuntos Socio sbazan@mtc.gob.pe

Ambientales.

Regina Ortega rortega@minam.gob.pe

MINAM Kenneth Peralta kperalta@minam.gob.pe

Eliana Rojas Torres erojast@minedu.gob.pe
Ministerio de Educacién- Natalia Mora Alvarez nmora@minedu.gob.pe
MINEDU

Juan Obsesso Rojas vobesso@minedu.gob.pe

@



Plan De Actividades De Los Grupos De Trabajo Tematicos De La
Ministerio del Ambiente Comisién Nacional Sobre El Cambio Climético

GTT de Gestién de Ecosistemas y Cambio Climdtico

Ministerio de la Produccién Rosa Francisca Zavala Correa rzavala@produce.gob.pe

m Gabriela Teofila Rosas Benancio | grosas@senamhi.gob.pe

Dante Espinoza despinoza@imarpe.gob.pe

IMARPE

Jorge Tam jtam@imarpe.gob.pe

Jamner Manihuari aidesep@aidesep.net.pe

AIDESEP/ONAMIAP
LUZ GLADIS VILA PIHUE onamiap@gmail.com

Lorena Del Carpio lorenades@gmail.com

mociee bsalazar@cepes.orgpe
Beatriz Salazar (CEPES) pes.org.p
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Ivan Maita Gémez imaita@minagri.gob.pe
Ministerio de Agriculturay Mirbel Epiquen mepiquien@minagri.gob.pe

Riego - MINAGRI
Rozana Orrego orrego@minagri.gob.pe

William Becerra (Sociedad Na-
cional de Pesqueria)

Ulises Manayllan (Sociedad Na-
cional de Pesqueria)

ambiental@apropisco.org

umanaylla@snp.org.pe

CONFIEP

José Villaran jvillaran@snp.org.pe

Carlos Aranda caranda@southernperu.com.pe

Euridice Honorio ehonorio@iiap.org.pe
Instituto de Investigacién de la . . o
Amazonia Peruana (LIAP) Lizardo fachin lfachin@iiap.org.pe
Dennis del Castillo ddelcastillo@iiap.org.pe
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GTT de Ciencia, Tecnologia y Fortalecimiento Institucional

.. . . Carmen Arias - Funciona-
Ministerio de Relacio- . - :
. ria Negociaciones de la cariaso@rree.gob.pe 997224078
nes Exteriores . .
Presidencia COP20
Ministerio de la Produc- | Rosa Francisca Zavala
., rzavala@produce.gob.pe
cién Correa
Ministerio de SALUD Lucy Vasquez Campos lvasquez@ins.gob.pe
- Instituto Nacional de
Salud - DVM SP Tania Burstein Roda taniaburstein@yahoo.com
Ministerio de Desarrollo Rosmery Rivera rriveras@midis.gob.pe 999655498
e Inclusién Social 7 Jobp o4
Gabriela Teofila Rosas .
SENAMHI Benancio grosas@senamhi.gob.pe
Dr. Ken Takahashi ken.takahashiigp@gmail.com
Ivonne Montes imontes@igp.gob.pe 977587197
IGP
Hans Segura hsegura@igp.gob.pe 951516327
Yakelyn Ramos yramos@igp.gob.pe 944954201
IMARPE Dimitri Gutierrez
Ines Mendoza - Especialis- | .
FONAM ta Ambiental imendoza@fonam.peru.org
Ing. JUAN CARLOvVS
CENEPRED MONTERO CHIRITO
Ing ALEX LOPEZ
Maria Nelly Farfan Maro- . :
INDECI cho - Especialista GRD miarfan@indeci.gob.pe
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Ministerio de
Agriculturay
Riego - Minagri

Anton Willens

awillems@serfor.gob.pe

Roxana Orrego

rorrego@serfor.gob.pe

Profesionales del Peru

Marili Elias Plaza melias@minedu.gob.pe
Ministerjo de Eliana Rojas Torres erojast@minedu.gob.pe
Educacién -
MINEDU Natalia Mora Alvarez nmora@minedu.gob.pe
Manuel Gal’cfa PaCheCO mgarciap@minedu'gob.pe
Consejo Nacional de
Decanos de los Colegios | Jannet Ursula Vélez Rivas | cdep@cdcp.org.pe

CONCYTEC Cesar Osorio cosorio@concytec.gob.pe 942625392
MOCICC- Fundacién o . . :
Cayetano Heredia JahirAnicama Diaz jahiranicana@gmail.com 976417526
Mesa de Concertacién
de Lucha contrala po- | Alejandro Laos. alaos@mesadeconcertacién.orgpe |985001198
breza
Cecilia Rosell crosell@sni.org.pe
CONFIEP
Carlos Aranda caranda@southernperu.com.pe
Claudia Figallo chgallo@minam.gob.pe
MINAM Anita Arrascue aarrascue@minam.gob.pe 611-6000
Maria Angélica Rondén mrondon@minam.gob.pe 999932801

Instituto de Investiga-
cién de la Amazonia Pe-
ruana (IIAP)

Dennis del Castillo

ddelcastillo@iiap.org.pe

Angel Salazar

asalazar@iiap.orgpe

Luis Campos

lcampos@iiap.org.pe
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GTT de Financiamiento Climatico

Natalia Alayza nalayza@mef.gob.pe

Ministerio de Economia y Finanzas

FONAM Julia Justo jjusto@fonamperu.org

Consejo Nacional de Decanos de los

Colegios Profesionales del Peru Jannet Ursula Vélez Rivas | cdecp@cdcp.org.pe

onamiap@gmail.com
AIDESEP/ONAMIAP Luz Gladis Vila Pihue prensaonamiap@gmail.com
retamawayta@gmail.com

Eco. Daniel Flores

IGP
Alejandra G. Martinez alejandra.martinez@igp.gob.pe
Carmen Mendoza cmendoza@snmpe.org.pe
CONFIEP
Carlos Trujillo ctrujillo@agapperu.org
MOCICC Rodolfo Bejarano Bernal | rbejarano@latindadd.org
Claudia Figallo chgallo@minam.gob.pe
MINAM Veronica Villena mvillena@minam.gob.pe
Maria Angélica Rondén mrondon@minam.gob.pe
Ministerio de Miluska Vucetich mvucetich@serfor.gob.pe
Agriculturay
Riego - Minagri Roxana Orrego rorrego@serfor.gob.pe







